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ANUNCIO TRIBUNAL DE SELECCION

ASUNTO: SELECCION DE 6 AUXILIARES DE POLICIA LOCAL 2011.

Con relacién ao expediente para a seleccion de seis auxiliares de Policia Local acordado pola
XGL en sesidn celebrada o dia 15 de febreiro de 2011, e conforme ao disposto nas bases
SETIMA E OITAVA das que regulan o proceso selectivo faise publico a cualificacion final das
probas selectivas, resultando aprobados e propostos para sua contratacion os candidatos/as

coas seis mellores puntuacions.

PUNTUACION PROBA
APELIDOS NOME FINAL GALEGO
1 ALCAIDE TORRES SERGIO 11,43
2 FROJAN BARRAL FRANCISCO JOSE 11,4
3 SOBRINO GONZALEZ ISMAEL 9,98
4 ALVAREZ MARTINEZ ADRIAN 9,43 APTO
5 CORTIZO CONDE CARLOS 9,23
6 HERMIDA VAZQUEZ ELOY 9,13
7 DIZ MAGDALENA GABRIELA 8,83
8 LAGO VALTIERRA RODRIGO 8,18
9 ACUNA VALLE MANUEL ALEJANDRO 7,5 APTO
10 NAVIA AIDO JOSE MANUEL 7,38
11 CRESPO POUSO JOSE FRANCISCO 7,31
12 CANCELO SEOANE MARCOS 7,16 APTO

Segundo o disposto nas Bases da Convocatoria debe terse en conta polos candidatos
aprobados que:

NOVENA. Curso de formacién.

Os/as aspirantes que superasen a fase de oposicion do proceso de seleccién deberan
participar nun curso de formacion que desenvolvera a Academia Galega de Seguridade
Publica na segunda quincena do mes de maio de cada ano. Aqueles/as que xa tivesen
participado e obtivesen certificado de asistencia ao dito curso, estaran exentos/as desta
obriga por un periodo de catro anos, de acordo co previsto no artigo 48.2° do Decreto
243/2008, do 16 de outubro, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, de coordinacién de policias

locais.

DECIMA. Presentacion de documentos e contratacion
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Concluido o curso de formacién, no seu caso, as candidatos propostos para a sua
contratacién deberan incorporarse ao posto de traballo segundo as indicacion do Concello de
Vilagarcia, non tendo dereito a retribucion algunha ata a efectiva contratacion e incorporacion
ao posto de traballo.

Deberan presentar nas oficinas do Concello os documentos acreditativos das condicions de
capacidade e requisitos esixidos na convocatoria:

a) Fotocopia compulsada do D.N.I.

b) Fotocopia compulsada do titulo.

c) Declaracién xurada ou promesa de non estar incurso en causa de incapacidade, non ter
sido separado do servicio de ningunha Administracién Publica, ni estar inhabilitado ou
suspendido para o exercicio de funcidns publicas e de no ter sido condenado por delicto
doloso.

e) Certificado médico oficial acreditativo de non padecer enfermidade ou eiva fisica que lle
impida o normal desenrolo das funciones propias do posto.

f) Acreditacion de ter superado o curso de formacion.

Quen dentro do prazo fixado, salvo os casos de forza maior, no presentase a documentacion,
o do exame da mesma se deducira que carece de algun dos requisitos sinalados nas bases,
non podera ser contratado e quedaran anuladas suas actuaciéns, sen prexuizo da

responsabilidade en que tivera incorrido por falsidade.”

En Vilagarcia de Arousa a 11 de maio de 2011.

A Secretaria do Tribunal

Rosa Losada Suarez



